-
Telepensjonistenes
Landsforbund

TELLE pENSJONISTEN

Medlemsblad for Telepensjonistenes Landsforbund Nr 1/04 - 30. drgang

M ‘t' A i

‘l'"(i{{ } "Iiil[ ("’{@ Wy ,._," |
; 'y

\
ﬁ ""ﬂ’..qy s

:;'\;‘.f‘.‘ ;‘v*k..' B

L

Hi )

'mnh' i
"m“mu \, R s
i wmmw..

i i
~'“mmm{q’f i
;ln“ HiH

muw“,n“l !
W "

i
iy it ‘;.»v
L i

7 L I #hod Paske!

Hladdl

x
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TELE peENSJONISTEN

LEDEREN HAR ORDET

“Rettferdig fordeling” er vanskelig a4 decfinere.
Oppfatningen varierer ut fra stastedet, dvs. ut fra egenin-
teressen i den aktuelle sak. Denne divergensen sees tyde-
lig i spersmalet om fordeling av de ekonomiske midler
forbundet disponerer. Litt under halvparten av de 36 for-
eningene disponerer et foreningskontor, og husleien beta-
les av forbundet. De ovrige har intet formelt kontor, men
enkelte har oppnadd tilfredsstillende lokale ordninger uten
utgifter.

De foreningene som ikke disponerer kontor, mener at de
ber ha en kompensasjon for dette ved a fa tildelt en stor-
re del av den skonomiske potten. De peker bl.a. pa utgif-
ter til reiser til moter og konferanser. Problemet for for-
bundet er at det ikke har vert noen ekstra pott a dele ut,
tvert imot har ekonomien sa vidt gatt rundt.

Forbundets styre har dreftet saken noye og vil fra inneve-
rende ar ga inn for folgende ordning: Foreninger med
kontorer ma i 2004 dekke 20% av husleieutgiftene selv;
dette skjer ved at de far en tilsvarende reduksjon i den érli-
ge tildelingen av midler. Fra 2005 er planen at prosentan-
delen for egendekning ma ekes ytterligere. Dette frigjor
midler som kan gi okt tildeling pr medlem totalt sett - i
forhold til tildelingen 1 drene 2002 og 2003.

Foreningene som far redusert tildeling, moter en reell
utfordring for & fa til en lavere husleie, eventuelt et endret
leieforhold — innenfor eller utenfor Telenor.
Fordelingssaken vil bli dreftet under posten “okonomi™ pa
programmet pé lederkonferansen pa “Crown of
Scandinavia” i dagene 26.-28. april.

Arbeidsutvalget har i mete med Telenor fatt avklart at den
okonomiske stotten blir pd samme niva som i 2003. For
innevarende ar vil midlene komme bade fra velferdsmid-

ler og fra ekstraordinar tildeling, mens det fra 2005 er
meningen at pensjonistene skal inn som egen post i sen-
tralt budsjett. Dette er i trdd med vart enske, og ut fra en
helhetsvurdering er vi forneyd med resultatet. Vi vet na
hva vi har a forholde oss til.

Jeg vil gjerne gi honner til Telenor/KA for rask respons pa
var henvendelse og for ryddig og grei kontakt. Dette er
meget viktig for pensjonistene.

Virens og arets store sak blir pensjonssaken, - "moderni-
sert folketrygd™ -, etter at pensjonskommisjonens innstil-
ling er lagt fram. Saken ble diskutert over 2 dager pa et
SAKO-seminar i februar, og organisasjonene og NPF gjor
seg na klar til fight mot det man mener er de uheldige
utslagene av innstillingen.

For oss som allerede er pensjonister, er ikke alt dette like
viktig. Men for & peke pa ett eksempel: Det foreslas at de
arlige forhandlingene om regulering av G skal falle bort,
og at pensjonene skal reguleres som et gjennomsnitt av
lonns- og prisvekst. Dette kan bety at pensjonene sakker
ytterligere akterut i forhold til lennsutviklingen i samfun-
net. Pensjonssaken og dens politiske behandling kommer
helt klart til & prege dette aret.

Vi som far en del av var pensjon fra Telenor
Pensjonskasse, fikk allerede i fjor oppleve hvor lett det er
for en arbeidsgiver a ga fra lefler. Som kjent ble regule-
ringen av pensjonen lik null, til tross for Telenors gode
resultat, og til tross for tidligere lofter om en ordning
“minst like god” som statlig tjenestepensjon.

Konsernet har flagget et resultat for 2003 pé 7,4 milliarder
kroner. Vi regner derfor med at Telenor i 2004, om ned-
vendig, tilforer midler til regulering av vare pensjoner. Vi
har merket oss at Finansdepartementet har uttalt at:
“Hverken bedriftene eller forsikringsselskapene kan bruke
ny “Lov om foretakspensjon™ som begrunnelse for ikke a
regulere pensjonene”. Telenor-pensjonistene kommer til &
folge noye med pa arets oppgjer, og det haper vi at perso-
nalorganisasjonene i Telenor ogsa gjor.

Vel, - alt dette tilsier at vi som arbeider i forbundets styre
ikke blir uten oppgaver i dette dret. Men - det gar iallfall
mot lysere tider; vi kjenner at solen varmer over snefon-
ner og issvuller og foler at vi langsomt, langsomt kan se at
det gar mot var igjen.

Vi gleder oss!

Med vennlig hilsen
Gerd Waaktaar Gamst
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TELE rensJoNISTEN

REDAKTORENS HJORNE

Vi gleder oss over de gode
resultatene som Telenor har
lagt fram for aksjonarer og
ansatte. Det foles nok godt
for de som drar lasset, at
innsatsen gir resultater. Litt
malurt er det kanskje for de
som har mattet [forlate
bedriften under prosessenc
med omorganisering og
effektivisering. Na gjenstar
bare 4 fa fornoyde kunder,
om vi forstar Baksaas rett.
Det gode resultatet gir vel hap til de som har pensjons-
avtaler med Telenor om at de i ar far en forventet justering
av pensjonsytelsen ved vérens oppgjor.
2005 blir et historisk ar. Da er det 100 ar siden vi ble en
selvstendig nasjon. Og 150 ar siden forleperen til Telenor
s& dagens lys. Dagens Telenor lever i natiden, - og for
framtiden.
Men det ma ikke glemmes at det har vert glupe sjefer og
flinke medarbeidere i tidene forut som har satt historiske
spor etter seg. Dagens telenor-ledelse vil ogsa bli historie,
pa godt og vondt.
Telenor skriver pa historien sin, 150-ars jubileet skal
behorig markeres. Den historiske arven, si vel teknisk som
kulturhistorisk, er ogsd tidligere tatt vare pa gjennom
skriftlige beretninger. Norsk Telemuseum har gjort en stor
innsats med a bevare for ettertiden alle de tekniske inn-
retninger som er grunnlaget for teknologibedriften Telenor.

Bevaring av minner og historie er nedvendig for a skape
identitet og folelse av 4 bety noe i forhold til samtid og for-
tid. Telenor i dag sprenger grenser og utvikler seg, akkurat
som det har gjort i snart 150 &r. Det gér en vei fra tele-
grafverk til televerk til Telenor som fortsetter mot en
ukjente framtid. T et slikt perspektiv er historisk bevaring

for etterslektene viktig. Ny verdiskaping er framtidsrettet.
Verdibevaring ligger bakom, men er ogsa viktig & ta vare
pa, selv om det ikke gir uttelling i klingende mynt.

Norsk Telemuseum er Telenors kulturbevarer, langt ster-
kere og viktigere enn oss pensjonister. Mens Danmark og
Tyskland, som foregangsland for utviklingen av tele-
kommunikasjoner, satser mye pa 4 ta vare pa denne delen
av sin kulturarv, kan det virke som Telenor ikke i samme
grad prioriterer & ta vare pa sin arv. I Sverige har det
svenske telemuseet tapt i den ekonomiske nedturen, og
museet er stengt. Telenor har lagt fram det historisk beste
resultat pa 150 ar. Da ber Baksaas & Co ta seg rad til a
holde seg med et telemuseum som det sommer seg en
historisk grensesprenger.

Hva med en jubileumsgave til Norsk Telemuseum i 20057

Sevn er viktig for mennesket. For en bedrift er det
katastrofalt. Telenor star fram som bade oppegaende og
vaken. Men & vare aggressiv grensesprenger er slitsomt i
det lange lop. Folket i organisasjonen ma ogsd fa tid til a
hvile pa sine laurbar innimellom. Far de det nok? A drive
rovdrift pa personalet, & brenne seg ut, kan vare en
bremse for utvikling og fornyelse.

Selv det & vare telepensjonist kan slite nar vi opplever at
bedriften gar darlig. Na blaser det medvind. Det skaper
glede og positiv identitet. Og forventning om at pensjonis-
tene skal fa litt mer stotte fra moderbedriften enn i
nedgangstider. Vi boyer hodet og haper.

Noen foreninger opplever lederkrise, det er vanskelig & fa
noen til 4 ta pa seg vervet som leder. Er det et tegn i tiden
- vi vil gjerne ha men ikke yte? Eller er vi blitt for gamle
til & ha overskudd til 4 bidra til 4 holde liv i pensjonist-
foreningene véare? Er etatsanden stein ded?

GOD PASKE!

Jahn




TELE PENSJONISTEN

ARENDAL
PRESENTERER SEG

Telepensjonistene i Arendal tar imot utfordringen fra
Kristiansand og sender med dette var hilsen til leserne av
bladet.

Var forening blir 15 ar til hesten. T alle disse arene har
medlemstallet holdt seg pa ca. 50.

Medlemsmetene, som holdes hver siste onsdag 1 mane-
den, har god oppslutning. Det viktigste pa metene er det
sosiale samvaret med gamle arbeidskamerater over en
god kopp kaffe. Pa alle metene har vi utlodning og all-
sang. Til enkelte meoter har vi fatt medlemmer til & fortel-
le fra et fritt valgt emne, gjerne litt "mimring” fra tidligere
tider i Televerket. Til andre meoter far vi en kaser utenfra
til & snakke om aktuelle emner. Fra 1995 har foreningen
hatt representant i Arendal Eldrerad.

Mellom metene har vi ogsa rusle-
turer/uteaktiviteter en gang 1 mane-
den, gjerne kombinert med en
omvisning. Vi har besokt kultur-
senter, museer, kirker m.m bade i
Arendal og i vare nabobyer. Dette har
vert sveert vellykket.

Sommeravslutning pa Bjorgs terrasse

Landstreffet 2004

Turen til Kebenhavn 26. —28. april med “Crown of
Scandinavia” tegner til a bli en ny suksess. Over 220 del-
takere fra hele landet har meldt seg pa til varens vakreste
sjotokt. Vi slippes om bord fra kl 1530, og seilasen starter
kl 1700. Allerede kI 1630 serveres velkomstdrink i
Colombus nightclub.

For de som sitter i styre og stell 1 foreningene blir det ikke
bare fritid og baluba. De ma ta ei arbeidsekt pa ca 1,5 t
bade pa utreise og hjemreise, men landstyret lover at
sakene som tas opp er begrenset og tidsbruken likesa. Sa
det skal bli nok tid til a kose seg for de tillitsvalgte ogsa.

Varsemesteret avsluttes med en sommertur. Vi har hatt
battur i Blindleia og pa Telemarkskanalen og bussturer til
Kragero/Jomfruland, Stavern og Lista. Sist sommer gikk
turen til Oslo med omvisning hos Telenor pa Fornebu. Der
ble vi svert vennlig mottatt med servering av kaffe og
kaker mens vi fikk en orientering om bygninger og
arbeidsforhold. Deretter var vi pa omvisning i Slottet og
middag péa Frognerseteren.

Med vennlig hilsen fra
Telepensjonistene i Arendal

Bjerg Berli
Leder
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Oslo-foreningen drar nok en gang lasset med a fa alt til a
klaffe. Dette kan de, og vi er trygge pa at de nok en gang
drar i land, eller skal vi heller si - drar til sjos -, arrange-
mentet med stor bravur. Selv om stressnivaet innimellom
kan bli hoyt for Eva-Marie Kalland, Erling Norman og
Kjell Berglie som star for det praktiske arbeidet, sa vil nok
trioen ogsa denne gangen heoste stor @re nar alle er vel om
bord.

Gled deg til turen og vardagen pa
Streget i Kebenhavn!







